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2023-2024 навчальний рік 



1. Опис дисципліни 

 

Найменування показників 
Характеристика дисципліни 

денна/заочна форма навчання 

Обов’язкова (для студентів освітньої 

програми «назва освітньої програми») / 

вибіркова дисципліна 

Обов’язкова (ОП «Місцеві 

фінанси») 

Семестр (осінній / весняний) весняний 

Кількість кредитів 5 

Загальна кількість годин 150 

Кількість змістовних модулів 2 

Лекції, годин 32 / 8 

Практичні / семінарські, годин 32 / 8 

Лабораторні, годин - 

Самостійна робота, годин 86 / 134 

Тижневих годин для денної форми навчання:  

аудиторних 4 

самостійної роботи студента 5,38 

Вид контролю екзамен 

 
2. Програма дисципліни 

 

Мета вивчення дисципліни полягає у поглибленні і розширенні 

теоретичних знань щодо управління фінансовими системами; формування 

здатності управління прибутком, активами, капіталом, інвестиційною 

діяльністю; застосування інструментарію фінансового планування та механізмів 

антикризового фінансового управління.  

Завдання дисципліни полягає у набутті теоретичної і практичної 

підготовки здобувачів ВО до управління фінансовими системами; практичному 

розумінні прийомів і методів фінансового управління; застосуванні навичок з 

управління грошовими потоками, прибутком, інвестиціями, активами та 

капіталом; оволодінні методами прогнозування фінансових показників і 

складання фінансових планів, управління фінансовими ризиками та 

застосування фінансових інструментів антикризового управління. 

Предмет: сукупність відносин та управлінських рішень, які пов’язані з 

формуванням, розподілом та використанням фінансових ресурсів, що виникають 

в процесі управління фінансовими системами. 

Зміст частини ІІ дисципліни розкривається в темах: 

Тема 1. Інструменти стратегічного управління фінансами.  

Тема 2. Діагностика фінансового стану і моделювання фінансових 

можливостей зростання.  

Тема 3. Фінансове планування та прогнозування. 

Тема 4. Антикризове управління фінансовими системами. 

Тема 5. Управління фінансовою надійністю страхової компанії. 



Тема 6. Управління фінансовими результатами та платоспроможністю 

страхової компанії. 

Тема 7. Антикризове управління страховою компанією. 

Тема 8. Управління банківською операційною діяльністю. 

Тема 9. Банківський ризик-менеджмент. 

Тема 10. Антикризове управління банком. 

 

 

3. Структура дисципліни 

 

 

Назви змістових модулів і тем 

Кількість годин 

денна форма 

усього 
у тому числі 

л п лаб інд СРС 

1 2 3 4 5 6 7 

Змістовний модуль 1. Стратегічне фінансове управління 

Тема 1. Інструменти стратегічного управління 

фінансовими системами 
10 2 2 - - 6 

Тема 2. Діагностика фінансового стану і 

моделювання фінансових можливостей зростання 
14 4 4 - - 6 

Тема 3. Фінансове планування та прогнозування 10 2 2 - - 6 

Тема 4. Антикризове управління фінансовими 

системами 
14 4 4 - - 6 

Разом за змістовим модулем 1 48 12 12 - - 24 

Змістовний модуль 2. Особливості фінансового управління в банківській та страховій 

сфері 

Тема 5. Управління фінансовою надійністю 

страхової компанії 
14 2 2 - - 10 

Тема 6. Управління фінансовими результатами та 

платоспроможністю страхової компанії 
14 2 2 - - 10 

Тема 7. Антикризове управління страховою 

компанією 
14 2 2 - - 10 

Тема 8. Управління банківською операційною 

діяльністю 
32 10 10 - - 12 

Тема 9. Банківський ризик-менеджмент 14 2 2 - - 10 

Тема 10. Антикризове управління банком 14 2 2 - - 10 

Разом за змістовим модулем 2 102 20 20 - - 62 

Усього годин  150 32 32 0 0 86 

 

 

4. Теми семінарських/практичних/лабораторних занять 

 

 
№ 

з/п 
Вид та тема семінарського заняття 

Кількість 

годин 

1 
Семінар з виконанням практичних задач: 

«Моделі стратегічного управління та умови їхнього застосування» 
2 



2 

Семінар з виконанням практичних задач: 

«Збалансована система показників як інструмент діагностики 

фінансового стану» 

2 

3 
Семінар з виконанням практичних задач: 

«Фінансове забезпечення майбутнього зростання підприємства» 
2 

4 
Семінар з виконанням практичних задач:  

«Техніка складання фінансових планів та прогнозів» 
2 

5 
Семінар з виконанням практичних задач: 

«Діагностика банкрутства» 
2 

6 
Семінар з виконанням практичних задач: 

«Фінансова стабілізація при загрозі банкрутства» 
2 

7 
Семінар з виконанням практичних задач : 

«Управління страховим портфелем та резервами страхової компанії» 
2 

8 

Семінар з виконанням практичних задач:  

«Управління формуванням прибутку та платоспроможністю страхової 

компанії» 

2 

9 
Семінар з виконанням практичних задач:  

«Організація антикризового управління в страхових компаніях» 
2 

10 
Семінар з виконанням практичних задач:  

«Особливості управління активами банку» 
2 

11 
Семінар з виконанням практичних задач: 

«Особливості управління зобов’язаннями банку» 
2 

14 
Семінар з виконанням практичних задач: 

«Особливості управління капіталом банку» 
2 

12 
Семінар з виконанням практичних задач:  

«Управління ліквідністю банку» 
2 

13 

Семінар з виконанням практичних задач:  

«Фінансовий результат діяльності банку: компоненти, основи 

управління» 

2 

15 
Семінар з виконанням практичних задач:  

«Управління банківськими ризиками» 
2 

16 
Семінар з виконанням практичних задач:  

«Діагностика кризи та процес антикризового управління банком» 
2 

Всього 32 

 

 

 

5. Розподіл балів, які отримують студенти 

 

 

- вид контролю: екзамен 
 

Відповідно до системи оцінювання знань студентів ДонНУЕТ, рівень 

сформованості компетентностей студента оцінюються у випадку проведення 

екзамену: впродовж семестру (50 балів) та при проведені підсумкового контролю 

- екзамену (50 балів). 

 

 

 



Оцінювання студентів протягом семестру 

(очна форма навчання) 

 

№ теми 

практичного 

заняття 

Аудиторна робота 
Позааудитор

на робота 

Сума 

балів 

тестові 

завдання 

ситуаційні 

завдання, 

задачі 

обгово-

рення 

теоретич-

них питань 

теми 

індиві-

дуальне 

завданн

я 

ЗГП ПМК 

Завдання для 

самостій-

ного 

виконання 

 

Змістовий модуль 1. Основи бюджетного менеджменту. 

Семінар 1  1 0,5  -  0,5 2 

Семінар 2  1 0,5  -  0,5 2 

Семінар 3  1 0,5  -  0,5 2 

Семінар 4  1 0,5  -  0,5 2 

Семінар 5  1 0,5  -  0,5 2 

Семінар 6  1 0,5  -  0,5 2 

Разом 

змістовий 

модуль 1 

 6 3  - 5 3 17 

Змістовий модуль 2. Виконання бюджету та бюджетний контроль. 

Семінар 7  - -  6  - 6 

Семінар 8  0,5 0,5  -  0,5 1,5 

Семінар 9  0,5 0,5  -  0,5 1,5 

Семінар 10  0,5 0,5  -  0,5 1,5 

Семінар 11  0,5 0,5  -  0,5 1,5 

Семінар 12  0,5 0,5  -  0,5 1,5 

Семінар 13  0,5 0,5  -  0,5 1,5 

Семінар 14  0,5 0,5  -  0,5 1,5 

Семінар 15  0,5 0,5  -  0,5 1,5 

Семінар 16  - -  5  - 5 

Разом 

змістовий 

модуль 2 

- 4 4 5 11 5 4 33 

Разом 50 

 

 

Оцінювання студентів протягом семестру 

(заочна форма навчання) 

 

 

Поточне тестування та самостійна робота 

Підсумковий 

тест 

(екзамен) 

Сума в 

балах 

Змістовий модуль 1 Змістовий модуль 2 
Індивідуальне 

завдання 50 100 

15 20 15 

 

 

 



Загальне оцінювання результатів вивчення дисципліни 

 

Для виставлення підсумкової оцінки визначається сума балів, отриманих 

за результатами складання змістових модулів. Оцінювання здійснюється за 

допомогою шкали оцінювання загальних результатів вивчення дисципліни 

(модулю). 

 

Оцінка 

100-бальна шкала Шкала ЄКТС Національна шкала 

90-100 A 5, «відмінно» 

80-89 B 
4, «добре» 

75-79 C 

70-74 D 
3, «задовільно» 

60-69 E 

35-59 FX 
2, «незадовільно» 

0-34 F 

 


