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1. Опис  дисципліни 
 

Найменування показників  

Характеристика  дисципліни 

денна форма 

навчання 

заочна форма  

навчання 

Кількість кредитів - 6 

Обов’язкова  

для студентів спеціальності 072 «Фінанси, 

банківська справа та страхування» 

Загальна кількість годин –  

180 

Семестр 

1-й - 

Лекції 

Тижневих годин для 

денної форми навчання: 

аудиторних – 4 

самостійної роботи 

студента – 8,5 

26 год. - 

Практичні/ семінарські заняття 

26 год. - 

Лабораторні 

 - - 

Самостійна робота 

128 год. - 

Вид контролю:  

курсова, екзамен  

 

 

2. Мета та завдання дисципліни 

 

Мета - оволодіння студентами базовими знаннями з теорії і практики 

управління фінансами підприємств, стратегії і тактики фінансового 

забезпечення суб'єктів господарювання, формування вміння управляти 

операційною та інвестиційною діяльністю, пошук оптимальних фінансових 

рішень. 

 

Завдання: вивчення змісту та завдань фінансового менеджменту, питань 

управління оборотними активами підприємства, оптимізації фінансової 

структури капіталу, оцінки підприємницьких ризиків, управління прибутком, 

портфелем цінних паперів, фінансовим станом підприємства, дивідендної та 

інвестиційної політики. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



3. Структура  дисципліни 
 

Назви змістових 

модулів і тем 

Кількість годин 

денна форма заочна форма 

усього  у тому числі усього  у тому числі 
л п/с лаб. сам. 

робота 

 

л п/с лаб. сам. 

робота 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Змістовий модуль 1. Організація фінансового менеджменту 

Тема 1.  

Теоретичні та 

організаційні основи 

фінансового 

менеджменту 

14 2 2 - 10      

Тема 2. 

Система забезпечення 

фінансового 

менеджменту 

14 2 2 - 10      

Тема 3. 

Управління грошовими 

потоками 
14 2 2 - 10      

Тема 4.  

Визначення вартості 

грошей у часі та її 

використання у 

фінансових розрахунках 

14 2 2 - 10      

Разом за змістовим 

модулем 1 
56 8 8 - 40 - - - - - 

Змістовий модуль 2. Управління фінансовими ресурсами підприємства 

Тема 5.  

Управління прибутком 
15 2 2 - 11      

Тема 6.  

Управління активами 
14 2 2 - 10      

Тема 7. 

Вартість і оптимізація  

структури капіталу 
14 2 2 - 10      

Разом за змістовим 

модулем 2 
43 6 6 - 31 - - - - - 

Змістовий модуль 3. Стратегія фінансового менеджменту 

Тема 8. 

Управління інвестиціями 
15 2 2 - 11      

Тема 9.  

Управління фінансовими 

ризиками 
16 2 2 - 12      

Тема 10.  

Аналіз фінансових звітів 
16 2 2 - 12      

Тема 11.  

Внутрішньофірмове 

прогнозування і  

планування 

15 2 2  11      



Тема 12.  

Антикризове фінансове 

управління на 

підприємстві 

19 4 4  11      

Разом за змістовим 

модулем 3 
81 12 12 - 57 - - - - - 

Усього годин  180 26 26 - 128      
 

 

4. Теми семінарських/практичних/лабораторних занять 

 
№ 

з/п 

Вид та  тема заняття Кількість 

годин 

1 Семінар – розгорнута бесіда 

Теоретичні та організаційні основи фінансового менеджменту 
2 

2 Семінар запитань і відповідь 

Система забезпечення фінансового менеджменту 
2 

3 Семінар з виконанням практичних задач 

Управління грошовими потоками 
2 

4 Семінар з виконанням практичних задач 

Визначення вартості грошей у часі та її використання у фінансових 

розрахунках 

2 

5 Семінар з виконанням практичних задач 

Управління прибутком 
2 

6 Семінар з виконанням практичних задач 

Управління активами 
2 

7 Семінар з виконанням розрахункових задач 

Вартість і оптимізація  структури капіталу 
2 

8 Семінар з виконанням розрахункових задач 

Управління інвестиціями 
2 

9 Семінар з виконанням розрахункових задач 

Управління фінансовими ризиками 
2 

10 Семінар з виконанням розрахункових задач 

Аналіз фінансових звітів 
2 

11 Семінар запитань і відповідь 

Внутрішньофірмове прогнозування і  планування 
2 

12 Семінар з виконанням розрахункових задач 

Антикризове фінансове управління на підприємстві 
4 

 

5. Індивідуальні завдання 

 

1. Огляд періодичної і монографічної наукової літератури. 

2. Підготовка рефератів, доповідей за обраною темою. 

3. Добір статистичної інформації щодо стану та перспектив розвитку 

фінансового менеджменту в Україні та світі. 

4. Систематизація вітчизняного та зарубіжного законодавчо-нормативного 

поля з питань управління фінансами підприємства.  

5. Підготовка тез доповідей з метою виступу на університетських, 

всеукраїнських та міжнародних семінарах та конференціях.  



 

 

6. Обсяги, зміст та засоби діагностики самостійної роботи 
 

Вид та тема занять 

Кількість 

годин  

самостій-

ної роботи 

Зміст самостійної роботи Засоби діагностики 

Змістовий модуль 1. Організація фінансового менеджменту 

Семінар – розгорнута 

бесіда 

 

Тема 1. Теоретичні та 

організаційні основи 

фінансового менеджменту 10 

1. Опрацювання конспекту лекцій та 

рекомендованої літератури для обговорення  

питань: виникнення і етапи розвитку 

фінансового менеджменту; сутність, мета і 

завдання фінансового менеджменту на 

підприємстві;  предмет і об'єкт фінансового 

менеджменту; принципи та функції 

фінансового менеджменту; механізм 

фінансового менеджменту. 

Джерела [1, 2, 18,26]. 

2. Самотестування. 

3. Підготовка до презентації доповіді. 

 Тестування, 

фронтальне та 

індивідуальне 

опитування, 

заслуховування та 

обговорювання 

доповідей 

Семінар запитань і 

відповідь 

 

Тема 2. Система 

забезпечення фінансового 

менеджменту 10 

1. Опрацювання конспекту лекцій та 

рекомендованої літератури для обговорення  

питань: поняття системи забезпечення 

фінансового менеджменту;  підсистема 

організаційного забезпечення фінансового 

менеджменту;  підсистема інформаційного 

забезпечення фінансового менеджменту; 

підсистема оцінки фінансово стану підприємства; 

підсистема фінансового планування і 

прогнозування; підсистема фінансового контролю. 

2. Самотестування. 

3. Підготовка до понятійного диктанту. 

Тестування,  

фронтальне та  

індивідуальне 

опитування, 

понятійний диктант 

Семінар з виконанням 

практичних задач 

 

Тема 3. Управління 

грошовими потоками 

10 

1. Опрацювання конспекту лекцій та 

рекомендованої літератури для обговорення  

питань: суть і класифікація грошових потоків 

підприємства; необхідність, основні принципи, 

цілі і завдання управління грошовими 

потоками підприємства; етапи організації 

управління грошовими потоками; оптимізація 

грошових потоків.  

Джерело [1, 2, 19]. 

2. Самотестування. 

3. Самоперевірка знань шляхом розв’язання 

задач із застосуванням  методів збалансування 

дефіцитного грошового потоку, методів 

збалансування надлишкового грошового 

потоку, системи "Прискорення-уповільнення 

платіжного обороту". 

Тестування,  

проведення дискусії, 

заслуховування та 

обговорювання 

повідомлень 

Семінар з виконанням 

практичних задач 

 

Тема 4. Визначення 

вартості грошей у часі та її 

використання у фінансових 

розрахунках 

10 

1. Опрацювання конспекту лекцій та 

рекомендованої літератури для обговорення  

питань: суть і практичне використання оцінки 

вартості грошей в часі;  майбутня вартість 

грошей, її визначення і використання у 

фінансових розрахунках;  справжня вартість 

грошей, її визначення і використання у 

фінансових розрахунках; фінансові ренти 

(ануїтети) і їх практичне використання. 

Джерело [1, 2, 19]. 

2. Самотестування. 

Тестування,  

проведення дискусії, 

заслуховування та 

обговорювання 

повідомлень 



3. Самоперевірка знань шляхом розв’язання 

задач із застосуванням  методів нарахування 

відсотків, методики визначення майбутньої 

вартості грошей з урахуванням інфляційного 

чинника, сутність і основні параметри ануїтету 

та порядок визначення його майбутньої 

вартості. 

Разом змістовий модуль 1 40   

Змістовий модуль 2. Управління фінансовими ресурсами підприємства 

Семінар з виконанням 

практичних задач 

 

Тема 5. Управління 

прибутком 

11 

1. Опрацювання конспекту лекцій та 

рекомендованої літератури для обговорення  

питань: управління доходами  і витратами 

підприємств;  цінова політика підприємства, 

методи встановлення цін; управління 

прибутком в процесі господарської діяльності 

підприємства; операційний леверидж як 

механізм управління формуванням прибутку; 

фінансовий важіль. 

Джерело [1, 2, 19, 29,32]. 

2. Самотестування.  

3. Самоперевірка знань із застосуванням 

методів максимізації прибутку підприємства,  

механізму операційного та фінансового 

левериджу суб’єктів підприємництва. 

Тестування, 

фронтальне та 

індивідуальне 

опитування, 

розв’язання 

практичних завдань 

Семінар з виконанням 

практичних задач 

 

Тема 6. Управління 

активами 

10 

1. Опрацювання конспекту лекцій та 

рекомендованої літератури для обговорення  

питань: суть і значення управління активами 

підприємства; зміст і задачі управління 

оборотними активами; управління 

дебіторською заборгованістю; управління 

грошовими коштами; управління запасами; 

управління необоротними активами; стратегія 

фінансування поточних активів. 

Джерело [1, 2, 18,19,30,32]. 

2. Самотестування. 

3. Самоперевірка знань шляхом застосування в 

процесі аналізу моделі Дюпона,  моделі 

Баумоля, моделі Міллера-Орра,  математичної 

моделі EOQ, вивчення особливостей моделей 

стратегії фінансування поточних активів.  

Тестування, 

фронтальне та 

індивідуальне 

опитування, 

розв’язання 

практичних завдань 

Семінар з виконанням 

розрахункових задач 

 

Тема 7. Вартість і 

оптимізація  структури 

капіталу 

10 

1. Опрацювання конспекту лекцій та 

рекомендованої літератури для обговорення  

питань: економічна суть капіталу та значення 

управління ним у системі фінансового 

менеджменту; принципи формування капіталу 

новостворюваного підприємства; політика 

формування власних фінансових ресурсів; 

політика залучення позикових засобів; вартість 

капіталу і принципи її оцінки; оптимізація 

структури капіталу. 

Джерело [1, 2, 19, 26]. 

2. Самотестування. 

3. Самоперевірка знань шляхом застосування 

методичних підходів щодо оптимізації 

структури капіталу за критерієм максимізації 

фінансової рентабельності підприємства: на 

базі оцінки ефекту фінансового левериджу, на 

базі оцінки виробничо-фінансового левериджу, 

ЕВІТ-ЕРS підходу, методі «Дюпона», методі 

«WACC». 

Тестування, 

фронтальне та 

індивідуальне 

опитування, 

розв’язання 

практичних завдань 

Разом змістовий модуль 2 31   

Змістовний модуль 3. Стратегія фінансового менеджменту 



Семінар з виконанням 

розрахункових задач 

 

Тема 8. Управління 

інвестиціями 

11 

1. Опрацювання конспекту лекцій та 

рекомендованої літератури для обговорення  

питань: сутність і класифікація інвестицій; 

мета, сутність і задачі управління 

інвестиціями; управління капітальними 

інвестиціями; оцінка ефективності 

інвестиційних проектів; управління джерелами 

фінансування капітальних інвестицій; 

управління фінансовими інвестиціями; методи 

оцінки ефективності фінансових інвестицій; 

управління формуванням портфеля фінансових 

інвестицій. 

Джерело [1, 2, 18, 29]. 

2. Самотестування. 

3. Самоперевірка знань шляхом визначення  

показників оцінки ефективності інвестиційних 

проектів: ―індекс доходності інвестиції‖ 

(profitability index; PI); ―індекс прибутковості 

інвестицій‖ (return on investment; ROI); ―період 

окупності інвестицій‖ (payback period; PP);  

оцінки вартості фінансових інструментів за 

допомогою однієї або декількох моделей, що 

набули за кордоном найбільшого поширення:  

(модель САРМ), запропонована групою 

авторів на чолі с У. Шарпом, модель оцінки 

вартості цінних паперів при нульовому «бета», 

запропонована Ф. Блеком, багатофакторна 

модель оцінки вартості цінних паперів 

(мультифактор САРМ), запропонований Р. 

Мертоном, модель теорії арбітражного 

ціноутворення, запропонована С. Росом. 

Тестування, 

фронтальне та 

індивідуальне 

опитування, 

розв’язання 

практичних завдань 

Семінар з виконанням 

розрахункових задач 

 

Тема 9. Управління 

фінансовими ризиками 
12 

1. Опрацювання конспекту лекцій та 

рекомендованої літератури для обговорення  

питань: сутність і класифікація фінансових 

ризиків;  основи управління фінансовими 

ризиками підприємства; оцінка фінансових 

ризиків; внутрішньофірмові механізми 

зменшення фінансових ризиків; механізми 

зовнішнього зменшення дії фінансових 

ризиків. 

Джерело [1, 2, 26,29]. 

2. Самотестування. 

3. Підготовка до понятійного диктанту. 

Тестування, 

фронтальне та 

індивідуальне 

опитування, 

понятійний диктант  

Семінар з виконанням 

розрахункових задач 

 

Тема 10. Аналіз 

фінансових звітів 

12 

1. Опрацювання конспекту лекцій та 

рекомендованої літератури для обговорення  

питань: сутність, завдання та методи аналізу 

фінансових звітів; аналіз бухгалтерського 

балансу; оцінка звіту про фінансові результати; 

аналіз звіту про рух грошових коштів; оцінка 

звіту про власний капітал; комплексна оцінка 

фінансового стану підприємства. 

Джерело [1, 2, 30, 32, 33]. 

2. Самотестування. 

3. Збір та опрацювання статистичної 

інформації та фінансових звітів суб’єктів 

підприємництва, фінансово-кредитних 

установ, державних установ з метою 

використання показників комплексної оцінки 

фінансового стану та формування фінансового 

паспорту суб’єкта господарювання.  

Тестування, 

фронтальне та 

індивідуальне 

опитування, 

розв’язання 

практичних завдань, 

перевірка зібраної 

інформації 

Семінар запитань і 

відповідь 11 
1. Опрацювання конспекту лекцій та 

рекомендованої літератури для обговорення  

питань: прогнозування і планування як основа 

Тестування, 

фронтальне та 

індивідуальне 



 

Тема 11. 

Внутрішньофірмове 

прогнозування і  

планування 

управління підприємством; бюджетування як 

сучасна система планування на підприємстві; 

перспективне фінансове планування 

(бюджетування) на підприємстві; поточне 

фінансове планування (бюджетування) на 

підприємстві; оперативне фінансове 

планування (бюджетування) на підприємстві. 

Джерело [1, 2, 26, 30]. 

2. Самотестування. 

3. Підготовка до понятійного диктанту. 

опитування, 

понятійний диктант 

Семінар з виконанням 

розрахункових задач 

 

Тема 12. Антикризове 

фінансове управління на 

підприємстві 

11 

1. Опрацювання конспекту лекцій та 

рекомендованої літератури для обговорення  

питань: сутність та основні завдання 

антикризового фінансового управління 

підприємством; система раннього 

попередження та реагування; прогнозування 

банкрутства підприємства; управління 

фінансовою санацією підприємства; фінансова 

санація в ході провадження справи про 

банкрутство; реструктуризація підприємства в 

системі антикризового фінансового 

управління. 

Джерело [1, 2, 26,30,32,33]. 

2. Самотестування. 

3. Добір статистичної інформації щодо оцінки 

фінансового стану моделями однофакторного 

дискримінантного аналізу системи показників 

Бівера та Вайбеля, тесту на банкрутство 

Тамарі, моделі Альтмана, моделі Беермана, 

системи показників Бетге-Хуса-Ніхауса, 

моделі Краузе. 

Тестування, 

фронтальне та 

індивідуальне 

опитування, 

розв’язання 

практичних завдань, 

перевірка зібраної 

інформації 

Разом змістовий модуль 3 57   
Разом 128   

 
 

7. Матриця зв’язку між дисципліною/ змістовим модулем, результатами 

навчання та компетентностями  
 

Результати навчання Компетентності  

Загальні Предметно-спеціальні 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

1. Знання теоретичних основ 

фінансового менеджменту: а саме 

сутності та його складових; 

етапів розвитку та становлення; 

механізму фінансового 

менеджменту, основних 

концепцій  фінансового 

менеджменту  

       +     

2. Знання сутності та підходів до 

застосування ключових 

інструментів управління 

активами та прибутком суб’єктів 

господарювання.   

        +   + 

3. Уміння досліджувати та 

оцінювати стан управління 

грошовими потоками суб’єктів 

господарювання,  проводити 

        +   + 



аналіз  «якості» та достатності 

чистого грошового потоку, 

ліквідності грошових потоків, 

ефективності та ступеню 

реінвестування чистого 

грошового потоку, здійснювати 

аналіз збалансованості грошових 

потоків, застосовувати  метод 

техніко-економічних розрахунків, 

метод кореляційного аналізу, 

метод сценаріїв, метод 

імітаційного моделювання (метод 

Монте-Карло), математичні 

методи (метод експоненціального 

згладжування, Байєсівський 

метод), логістичний підхід 

синхронізації грошових потоків 

4. Уміння  оперувати 

законодавчо-нормативною базою 

та розрахунковим 

інструментарієм при оцінці 

ефективності управління 

фінансовими ресурсами 

підприємства 

        +   + 

5. Уміння розрахувати майбутню 

вартість грошей з використанням 

декурсивного та антисипативного 

методу, майбутню вартість 

грошей при плаваючих по 

періодах ставкам складних 

відсотків, майбутньої вартості 

грошей з урахуванням інфляції 

по схемі складних відсотків, 

розрахувати  справжню  вартість 

грошей за допомогою  

математичних та банківських 

методів, застосовувати на 

практиці фінансові розрахунки з 

використанням ануїтетів.  

       +    + 

6. Уміння застосовувати на 

практиці метод операційного 

левериджу з метою оптимізації 

валового прибутку, застосовувати 

американську та європейську 

концепції визначення ефекту 

фінансового левериджу. 

       +     

7. Уміння використовувати на 

практиці етапи  політики 

управління оборотними активами 

підприємства, управління 

дебіторською заборгованістю, 

математичний алгоритм 

розрахунку максимального і 

середнього залишку грошових 

коштів у відповідності з 

основними моделями, 

застосовувати алгоритм 

       +     



визначення оптимального 

розміру залишку грошових 

активів, оптимізувати розмір 

поточних запасів товарно-

матеріальних цінностей. 

8. Навички визначати оптимальні 

загальні потреби в капіталі, 

розуміння політики формування 

власних фінансових ресурсів 

підприємства, забезпечувати 

найбільш ефективні форми і 

умови залучення позикового 

капіталу з різних джерел у 

відповідності з потребами 

розвитку підприємства, 

використовувати та  

розраховувати показник вартості 

капіталу в діяльності 

підприємства, вирішувати 

завдання оптимізації структури 

капіталу  

       +   +  

9. Здатність формувати 

інвестиційну стратегію суб’єктів 

господарювання, оцінювати 

ефективність управління 

капітальними інвестиціями, 

застосовувати методи і прийоми 

для проведення інвестиційного 

аналізу, оцінювати можливості 

залучення інвестиційних ресурсів 

        +    

 
 

8. Форми навчання 
 

Лекції, семінарські заняття, самостійна робота (підготовка презентацій, 

рефератів, самостійно опрацювання додаткових питань за наведеним переліком 

літератури). 

 

 

 

9. Методи оцінювання 

 

Письмовий екзамен. 
                                       

           

10.  Розподіл балів, які отримують студенти 

 

Відповідно до системи оцінювання знань студентів ДонНУЕТ, рівень 

сформованості компетентностей  студента  оцінюються у випадку проведення 

екзамену: на протязі семестру (50 балів) та при проведені підсумкового контролю 

- екзамену (50 балів).  
 



Оцінювання студентів протягом семестру  
 

№ теми 

практичного 

заняття 

Вид роботи/бали 

Тестові 

завдання 

Ситуаційні 

завдання 

Обговорення 

теоретичних 

питань теми 

Індиві-

дуальне 

завдання 

ПМК 

Сум

а 

балів 

Змістовий модуль 1 

Тема 1.  1 - 1 - - 2 

Тема 2. 1 - 1 - - 2 

Тема 3. 1 1 1 - - 3 

Тема 4.  1 1 1 - - 3 

Разом змістовий 

модуль 1 
4 2 4 - 4 14 

Змістовий модуль 2.  

Тема 1.  1 1 1 - - 3 

Тема 2.  1 1 1 - - 3 

Тема 3. 1 1 1 - - 3 

Разом за 

змістовим 

модулем 2 

3 3 3 2 3 14 

Змістовий модуль 3.   

Тема 1. 1 1 1 - - 3 

Тема 2.  1 1 1 - - 3 

Тема 3.  1 1 1 - - 3 

Тема 4.  1 1 1 - - 3 

Тема 5.  1 1 1 - - 3 

Разом за 

змістовим 

модулем 3 

5 5 5 2 5 22 

Разом 50 

 

Оцінювання студентів при проведенні екзамену з використанням 

 комп’ютерної програми «TestXPro» 

 

Оцінка на підсумковому контролі складається з двох елементів: 

0-40 балів - теоретична частина (тестування); 

0-10 балів – практична частина (розрахункове завдання). 

 

Набрані бали за виконання теоретичної та практичної частин сумуються. Сума 

складає загальну кількість балів, отриманих за екзамен. 

 

Теоретична частина екзамену включає тестові завдання (40 тестових завдань). 

Оцінювання тестових завдань (40 тестових завдань по 1 балу) проводиться на 

основі інформації, яку надає комп’ютер за результатами тестування (кількість 

правильних відповідей). Правильна відповідь на одне тестове завдання оцінюється в 

один бал.  

Загальне оцінювання теоретичної частини екзамену відбувається шляхом 

підбиття підсумку або сумування балів, які набрали студенти під час тестування. 



Оцінювання результатів виконання практичної частини (1 розрахункове 

завдання на 10 балів) здійснюється відповідно до шкали оцінювання практичної 

частини. 

 

Шкала оцінювання практичної частини 

 

Сума балів Критерії оцінювання 

10 Завдання виконано у повному обсязі, відповідь обґрунтована, 

висновки і пропозиції аргументовані, розрахунки правильні, 

оформлення відповідає вимогам 

7 Завдання виконано у повному обсязі, але допущено незначні 

неточності в розрахунках або оформленні, прийняті рішення 

недостатньо аргументовані 

4 Завдання виконано не менше ніж на 70% при правильному оформлені 

або не менше ніж на 80%, якщо допущені незначні помилки в 

розрахунках чи оформленні 

0-3 Завдання виконано менше ніж на 70%, допущені помилки в 

розрахунках чи оформленні, прийняте рішення не аргументовано 

 

Оцінювання студентів при проведенні екзамену без використання 

комп’ютерної програми «TestXPro» 

 

Оцінка на підсумковому контролі складається з двох елементів: 

0-40 балів - теоретична частина (тестування); 

0-10 балів – практична частина (розрахункове завдання). 

 

Набрані бали за виконання теоретичної та практичної частин сумуються. Сума 

складає загальну кількість балів, отриманих за екзамен. 

 

Теоретична частина екзамену включає тестові завдання (40 тестових завдань). 

Оцінювання тестових завдань (40 тестових завдань по 1 балу)  проводиться на основі 

підрахунку кількості правильних тестів. Правильна відповідь на одне тестове завдання 

оцінюється в один бал.  

Загальне оцінювання теоретичної частини екзамену відбувається шляхом 

підбиття підсумку або сумування балів, які набрали студенти під час тестування. 

Оцінювання результатів виконання практичної частини (1 розрахункове 

завдання на 10 балів) здійснюється відповідно до шкали оцінювання практичної 

частини. 

 

Шкала оцінювання практичної частини 

Сума балів Критерії оцінювання 

10 Завдання виконано у повному обсязі, відповідь обґрунтована, 

висновки і пропозиції аргументовані, розрахунки правильні, 

оформлення відповідає вимогам 



7 Завдання виконано у повному обсязі, але допущено незначні 

неточності в розрахунках або оформленні, прийняті рішення 

недостатньо аргументовані 

4 Завдання виконано не менше ніж на 70% при правильному оформлені 

або не менше ніж на 80%, якщо допущені незначні помилки в 

розрахунках чи оформленні 

0-3 Завдання виконано менше ніж на 70%, допущені помилки в 

розрахунках чи оформленні, прийняте рішення не аргументовано 

 

Загальне оцінювання результатів вивчення дисципліни 

 

Для виставлення підсумкової оцінки визначається сума балів, отриманих 

за результатами екзамену та за результатами складання змістових модулів. 

Оцінювання здійснюється за допомогою шкали оцінювання загальних 

результатів вивчення дисципліни (модулю). 

 

Оцінка 

100-бальна шкала Шкала ECTS Національна шкала 

90-100 A 5, «відмінно» 

80-89 B 
4, «добре» 

75-79 C 

70-74 D 
3, «задовільно» 

60-69 E 

59-30 FX 
2, «незадовільно» 

0-29 F 

11. Методичне забезпечення 
 

1. Електронний конспект лекцій.  

2. Методичні вказівки з вивчення дисципліни. 

3. Комплекти індивідуальних завдань. 

4. Навчальна та наукова література, нормативні документи. 

 

 

 

12.  Рекомендована література 

Базова 

1  Фінансовий менеджмент [Текст] : конспект лекцій / Г.М. Александрова; 

ДонНУЕТ. – Кривий Ріг, 2015. – 300 с. 

2  Фінансовий менеджмент: методичні рекомендації для організації самостійної 

роботи з курсу для студентів економічних спеціальностей / Александрова 

Г.М. – Кривий Ріг: ДонНУЕТ, 2015. – 82 с. 

3  Бланк І.О. Фінансовий менеджмент. - К.: "Ника - Центр", 2009. - 724 с. 



4  Давиденко Н.М. Фінансовий менеджмент [Текст] : підручник / Н. М. 

Давиденко ; Кабінет Міністрів України, Нац. ун-т біоресурсів і 

природокористування України. - К. : Задруга, 2012. - 515 с.  

5  Жебка В.В. Фінансовий менеджмент [Текст] : навч. посіб. для студ. вищ. 

навч. закл. / В. В. Жебка, О. М. Антонова, А. В. Кривуца. - К. : Логос, 2012. - 

314 с.  

6  Калетнік Г. М. Фінансовий менеджмент : навч. посіб. для студ. вищ. навч. 

закл.  - К.:Хай-Тек Прес, 2010 . - 320 с. 

7  Кравчук Л.С. Фінансовий менеджмент. Практикум [Текст] : навч. посіб. для 

студ. вищ. навч. закл. / Л. С. Кравчук, В. М. Колесник, Т. П. Шаповал. - 

Миколаїв : МНАУ, 2012. - 187 с.  

8  Лисенко Н. О. Фінансовий менеджмент [Текст] : навч. посіб. / Н. О. Лисенко, 

Н. Ю. Мельничук ; Європ. ун-т, Уман. філ. - Умань : Сочінський [вид.], 2012. 

- 233 с. - ISBN 978-966-2643-39-8  

9  Пазинич В. І. Фінансовий менеджмент [Текст]: навч. посіб.: рекоменд. М-

вом освіти і науки України для студ. вищ. навч. закл. / В. І. Пазинич, А. В. 

Шулешко; М-во освіти і науки України. – К.: Центр учб. л-ри, 2011. – 408 с. 
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